Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2014

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM SW. KAMILA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo LUBUSKIE Powiat M. GORZOW
kontaktowe WIELKOPOLSKI
Gmina M. GORZOW Ulica STILONOWA Nr domu 21 Nr lokalu

WIELKOPOLSKI

Miejscowo$é GORZOW
WIELKOPOLSKI

Kod pocztowy 66-400

Poczta GORZOW WIELKOPOLSKI

Nr telefonu 95-307-03-87

Nr faksu 95-728-22-25

E-mail wkhosp@wp.pl

Strona www www.hospicjum-gorzow.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-03-15
5. Numer REGON 21024277500000 6. Numer KRS 0000026814
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Tadeusz lzykowski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mirostaw Skup Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Agnieszka Rzepkowska Sekretarz Zarzadu TAK
Irena Witkowska Cztonek Zarzadu TAK
Grazyna Moszczynska Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 ) TPl FiE Aoty @9 155
Lucyna Brzezinska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3 . X .
nadzoru) Regina Kisielewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Maria Popiel Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1) Udzielanie pomocy osobom cierpigcym na chorobe chorujgcym na inne
nieuleczalne, niepoddajgce sie leczeniu przyczynowemu, postepujgce
choroby, poprzez roztoczenie opieki medycznej, prawnej, psychologicznej
i wspieranie duchowe dostosowane do indywidualnych potrzeb chorych w
tym zapobieganie bdlowi i innym objawom somatycznym oraz
usmierzanie, tagodzenie cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych;
2) udzielanie pomocy rodzinom oséb ciezko chorych w sprawowaniu
opieki nad chorymi;

3) udzielanie pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

4) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia
oraz dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych;

5) zjednoczenie ludzi dobrej woli, gotowych udziela¢ bezinteresownie
powyzszej opieki i pomocy, w tym promocja i organizacja wolontariatu;

6) dziatanie na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

7) dziatanie na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

8) organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

9) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

10) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

11) dziatanie na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

12) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

13) dziatanie na rzecz organizacji pozarzagdowych.

14) nowotworowgq i

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) Tworzenie hospicjéw oraz innych niepublicznych zaktadéw
prowadzonych w formie przedsiebiorstw podmiotu leczniczego dla oséb
chorych na chorobe nowotworowa, a takze chorujgcych na inne
nieuleczalne, niepoddajace sie leczeniu przyczynowemu, postepujgce
choroby, w terminalnej ich fazie.

2) Propagowanie idei metod opieki nad ludzmi chorymi i osamotnionymi.
3) Propagowanie i sprawowanie opieki medycznej i duchowej dla oséb
chorych.

4) Organizowanie kurséw, konferencji, seminarium dla swoich cztonkow i
sympatykow.

5) Promocje i organizacje wolontariatu.

6) Pozyskiwanie srodkéw finansowych potrzebnych do realizacji celéw
Stowarzyszenia miedzy innymi poprzez organizowanie zbidrek publicznych
oraz w formie darowizn i subwencji.

7) Propagowanie i sprawowanie opieki medycznej i socjalnej w zaktadach
pielegnacyjno-opiekunczych.

8) Udzielanie pomocy materialnej (rzeczowej i finansowej) w ramach
posiadanych srodkow.

9) Organizowanie i udzielanie poradnictwa rodzinnego i prawnego w
ramach mozliwosci.

10) Prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

11) Dziatalno$¢ wydawnicza.

12) Organizowanie wszelkich form dziatalnosci kulturalnej, takich jak
koncerty, wystawy, konkursy, festyny okolicznosciowe, warsztaty
artystyczne dla dzieci, mtodziezy i dorostych itp.

13) Zaktadanie Swietlic oraz innych form pracy grupowe;j.

14) Prowadzenie kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z
pozyskaniem 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych.

15) Pokrywanie kosztéw leczenia pacjentdw nie objetych ubezpieczeniem
zdrowotnym oraz w zakresie refundowanym przez Narodowy Fundusz
Zdrowia.

16) Budowe, rozbudowe, remonty, modernizacje i adaptacje obiektéw
wtasnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. W ramach ochrony i promocji zdrowia, udzielamy pomocy w Hospicjum Stacjonarnym Hospicjum
Domowym i Hospicjum Domowym Dla Dzieci, osobom cierpigcym na chorobe nowotworowg i
chorujgcym na inne nieuleczalne, niepoddajace sie leczeniu przyczynowemu. Ustugi Swiadczone sa
przez wielodyscyplinarny, wykwalifikowany personel, poprzez roztoczenie opieki medycznej nad
pacjentem (lekarze, pielegniarki, fizjoterapeuci), prawnej, psychologicznej i wsparcie duchowe. W ciggu
roku w Hospicjum Stacjonarnym swiadczylismy ustugi wobec 230 pacjentéw, pod opiekg Hospicjum
Domowego obstuzylismy 221chorych, a w Hospicjum Domowy Dla Dzieci mielismy 14 matych
pacjentow.

- W Dziale (pracowni) Fizjoterapii wykonywane sg zabiegi dla pacjentow na podstawie skierowania od
lekarza specjalisty, bgdz lekarza rodzinnego gdzie obstuzylismy tgcznie 2.335 osdb.

- W miesigcu kwietniu zorganizowana zostata na ulicach naszego miasta zbidrka publiczna, w ktéra
wtgczyli sie czynnie cztonkowie Stowarzyszenia, pracownicy, wolontariusze, uczniowie szkét
gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych i uczelni wyzszych oraz ludzie dobrej woli. Miata ona na celu
pozyskanie funduszy na dziatalnos¢ biezgcg Stowarzyszenia, jak i rozpropagowanie idei hospicyjnej.

- W tym samym celu Stowarzyszenie nasze wzieto udziat w Ogdlnopolskiej Kampanii ,Pola Nadziei” w
ramach ktorej rozprowadzonych zostato ponad 50 tysiecy cebulek zonkili.

2. W ramach dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych prowadzimy Dziat Pobytu Dziennego, w
ktorym opiekujemy sie osobami samotnymi, chorymi poruszajgcymi sie o kulach i na wdézkach
inwalidzkich oraz z chorobg Alzheimera. Pacjentom tym, w ramach dziennego pobytu zapewniamy 3
positki, zajecia plastyczne i kulturalne, organizujemy wyjazdy do kina, teatru, czy filharmonii a takze na
kilkugodzinne pikniki na jezioro. Majg takze mozliwo$¢ korzystania z zabiegdw fizjoterapeutycznych,
ustug psychologicznych i opieki duchowe;j.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3027

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

publicznego
ochrona i promocja W Hospicjum 86.10.Z
zdrowia Stacjonarnym

udzielamy pomocy
osobom cierpigcym na
chorobe nowotworowa
i chorujagcym nainne
nieuleczalne,
niepoddajgce sie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

leczeniu
przyczynowemu. Ustugi
Swiadczone sg przez
wielodyscyplinarny,
wykwalifikowany
personel, poprzez
roztoczenie opieki
medycznej nad
pacjentem (lekarze z
ukonczonym kursem
dla lekarzy pracujacych
w jednostkach
medycyny paliatywne;j
regulowany
Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia i w
sprawie sposobow
dopetnienia obowigzku
doskonalenia
zawodowego lekarzy i
lekarzy dentystow z
dnia 6.10.2004r.),
pielegniarki z
ukoriczonym kursem
kwalifikacyjnym w
dziedzinie
pielegniarstwa opieki
paliatywnej),
fizjoterapeutycznej,
prawnej,
psychologicznej i
wsparcie duchowe. W
ciggu roku w Hospicjum
Stacjonarnym
Swiadczylismy ustugi
wobec 230 pacjentéw.
Naszym podopiecznym
zapewnhiamy
catodobowg opieke
medyczng,
zaopatrzenie w leki,
srodki opatrunkowe i
higieniczne oraz petne
wyzywienie. Poniewaz
przebywajacy u nas
pacjenci sg w stanach
terminalnych staramy
sie stworzy¢ im jak
najlepsze warunki,
siegajace daleko poza
wykonywane czynnosci
w ramach warunkow
pracy. Towarzyszmy
chorym przy ich
tézkach, wspierajac
rozmowa, czytaniem
ksigzek. Naszg misjg
jest zachowanie
godnosci kazdego
podopiecznego az do
Smierci. Pomagajg nam
takze wolontariusze,
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

ktérzy swéj wolny czas
poswiecajg dla chorego.
Karmig ich, rozmawiaja
z rodzinami,
urozmaicajg ich czas
poprzez muzyk i Spiew.

ochrona i promocja
zdrowia

W Hospicjum
Domowym i Hospicjum
Domowym Dla Dzieci
"Oskara i Rozy"
udzielamy pomocy
osobom cierpigcym na
chorobe nowotworowg
i chorujgcym nainne
nieuleczalne,
niepoddajgce sie
leczeniu
przyczynowemu. Ustugi
Swiadczone sg przez
wielodyscyplinarny,
wykwalifikowany
personel, poprzez
roztoczenie opieki
medycznej nad
pacjentem, bedgcym w
srodowisku domowym
(lekarze, pielegniarki,
fizjoterapeuci),
prawnej,
psychologicznej i
wsparcie duchowe.
Czestotliwos¢ dojazdu
uzalezniona jest od
ilosci zgtoszen W ciggu
roku, pod opieka
Hospicjum Domowego
obstuzylismy
221chorych, aw
Hospicjum Domowy Dla
Dzieci mieliémy 14
matych pacjentow.
Pacjenci maja
zapewniong 2 razy w
tygodniu wizyte
pielegniarki oraz 2 razy
W miesigcu wizyte
lekarska lub czesciej, w
zaleznosci od
indywidualnych potrzeb
chorego. Hospicjum
Domowe tak dla
Dorostych jakidla
Dzieci zapewnia nie
tylko profesjonalna
opieke medyczng, ale
takze udziela wsparcia
cztonkom rodziny
opiekujacym sie osobg
chorg. Wizyta lekarza
jest potrzebna, gdyz
decyduje on, czy opieka
domowa na danym

86.90.E
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etapie choroby jest
wystarczajaca, czy nie
ma wskazan np. do
przewiezienia osoby do
Hospicjum
Stacjonarnego.
Natomiast rola
psychologa zaktada
pomoc osobie z
choroba nowotworowg
jakijej rodzinie.
Elementem
niezbednym dla pracy
zespotu Hospicjum
Domowego jest wiec
zakup paliwa, celem
dojazdu do chorego
oraz inne pochodne.
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ochrona i promocja
zdrowia

W Dziale (pracowni)
Fizjoterapii
wykonywane sg zabiegi
dla pacjentéw na
podstawie skierowania
od lekarza specjalisty,
badz lekarza
rodzinnego gdzie
obstuzylismy facznie
2.335 osoéb.Zabiegi
wykonywane s3
codziennie od
poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do
18.00.pod okiem
wykwalifikowanego
personelu medycznego,
jakim sg magistrowie i
fizjoterapeuci, bedacy
w trakcie podwyzszania
swoich kwalifikacji, w
celu uzyskania tytutu
magistra. Jest réwniez
zatrudniona na
stanowisku masazysty
osoba, ktéra ukonczyta
tak poszukiwany w
dzisiejszych czasach,
podczas duzej
zachorowalnosci na
nowotwory kurs
specjalistyczny masazu
limfatycznego.
Swiadczenia
fizjoterapeutyczne
obejmuja kinezyterapie
(5 rodzajéw zabiegdw),
fizykoterapie (14
rodzajéw zabiegéw:
krioterapia, sollux,
laser, ultradzwieki,
ultrafonoforeza,
jonoforeza, tens,
galwanizacja,
elektrostymulacja,
prady diadynamiczne,
prady Kotza, prady
interferencyjne,
terapuls, magnetronik) i
masaz leczniczy (5
rodzajéow).

86.90.A

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
7 Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

W Dziale (pracowni)
Fizjoterapii
wykonywane sg zabiegi
dla pacjentéw na
podstawie skierowania
od lekarza specjalisty,
badz lekarza
rodzinnego, gdzie
obstuzylismy 208
pacjentow. Zabiegi
wykonywane sg
codziennie od
poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do
18.00 pod okiem
wykwalifikowanego
personelu medycznego,
jakim sg magistrowie i
fizjoterapeuci, bedacy
w trakcie podwyzszania
swoich kwalifikacji, w
celu uzyskania tytutu
magistra. Jest réwniez
zatrudniona na
stanowisku masazysty
osoba, ktéra ukonczyta
tak poszukiwany w
dzisiejszych czasach,
podczas duzej
zachorowalnosci na
nowotwory kurs
specjalistyczny masazu
limfatycznego.
Swiadczenia
fizjoterapeutyczne
obejmuja kinezyterapie
(5 rodzajéw zabiegdw),
fizykoterapie (14
rodzajéw zabiegéw:
krioterapia, sollux,
laser, ultradzwieki,
ultrafonoforeza,
jonoforeza, tens,
galwanizacja,
elektrostymulacja,
prady diadynamiczne,
prady Kotza, prady
interferencyjne,
terapuls, magnetronik) i
masaz leczniczy (5
rodzajow).

86.90.A
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzimy Dziat
Pobytu Dziennego, w
ktérym opiekujemy sie
osobami samotnymi,
chorymi poruszajgcymi
sie o kulach i na
wozkach inwalidzkich
oraz z chorobg
Alzheimera (dziennie
0k.20 os6b). Pacjentom
tym, w ramach
dziennego pobytu
zapewniamy 3 positki,
zajecia plastyczne i
kulturalne,
organizujemy wyjazdy
do kina, teatru, czy
filharmonii a takze na
kilkugodzinne pikniki na
jezioro. Maja takze
mozliwos¢ korzystania z
zabiegow
fizjoterapeutycznych,
ustug psychologicznych
i opieki duchowej.
Oprdcz zywnosci nasi
podopieczni maja
zapewnione $rodki
higieniczne i
opatrunkowe Podczas
zaje¢ w dziale Pobytu
Dziennego seniorzy sg
pod opieka 3 osdb.
Nasza misjg jest dbanie
o komfort
podopiecznych, ale
takze doskonalenie
sposobow opieki nad
nimi. Nasi pacjenci
potrzebujg zaje¢ na
Swiezym powietrzu,
utrzymywania
sprawnosci ruchowej i
intelektualnej.Dlatego
witasnie codziennie
prowadzone sg
¢wiczenia umystowe w
postaci réznego rodzaju
gier, tamigtéwek i
krzyzowek, a by
poprawi¢ sprawnos¢
ruchowg (w miare
mozliwosci)
przeprowadzane s3
regularne ¢wiczenia z
instruktorem i
opiekunami oraz
odpowiedni sprzet,
ktéry wykorzystywany
jest codziennie do
indywidualnych zajec.

88.10.Z
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

4,942,368.45 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4,593,948.08 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 147,924.08 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 47,968.15 zt

e) Pozostate przychody

152,528.14 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

425,493.48 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

2,016,716.00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

1,944,716.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

72,000.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

383,925.27 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

16,112.00 zt
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b) z darowizn od 0s6b fizycznych

58,506.88 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

218,015.30 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 91,291.09 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet

2,116,233.70 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

425,493.48 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Zakup lekéw,zywnosci,srodkdw medycznych,dezynfekcyjnych i srodkéw czystosci,materiatow
biurowych,paliwa i materiatow eksploatacyjnych do samochodéw, media na potrzeby Hospicjum
Stacjonarnego,Hospicjum Domowego, Hospicjum Domowego Dla Dzieci, Dziatu Fizjoterapii, Dziatu
Pobytu Dziennego i Swietlicy "Jaskétka"

5,540.95 zt

N

Transport podopiecznych Hospicjum Stacjonarnego, Dziatu Pobytu Dziennego i Swietlicy
"Jaskotka", naprawy i konserwacje sprzetu medycznego na potrzeby Hospicjum Stacjonarnego,
przeglady samochoddéw na potrzeby Hospicjum Domowego, wycieczki dzieci z "Jaskotki”

36,595.44 z

Materiaty na remonty biezgce Hospicjum Stacjonarnego i modernizacja budynku Hospicjum oraz
wyposazenie; Kampania informacyjna zwigzana z pozyskiwaniem 1%

27,063.10 zt

Wynagrodzenia pielegniarek,psychologdw, lekarzy z narzutami na potrzeby Hospicjum
Stacjonarnego, Hospicjum Domowego i Hospicjum Domowego Dla Dzieci

306,474.99 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

2,901,662.21 zt

425,493.48 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2,298,915.22 zt

384,221.18 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 392,759.59 zt 41,272.30 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 3.47 z

e) koszty administracyjne 204,983.93 zt

f) pozostate koszty ogotem 5,000.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 5,956.51 zt

dochodowego od 0séb fizycznych
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,295,032.86 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-244,835.51 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

2,040,706.24 zt

¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych
W z podatku od nieruchomosci 4,038.93 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ™ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)
[~ wiasnosé
. o ) 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 53.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
pefne etaty 47.0 etatéw

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7.0 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

319.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.00 osdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1,191.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

28.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

1,163.00 osbb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

6.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 6.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,784,697.64 zt

a) z tytutu umow o prace

1,784,697.64 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,711,651.60 zt

- nagrody 31,351.04 zt
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 41,695.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 zt
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2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,784,697.64 zt

) a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

237,535.08 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

1,547,162.56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

3,220.54 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13,160.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Druk: MPiPS

14




VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

f* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Udzielanie pomocy osobom |Poprawienie jakosci zycia Urzad Miasta Gorzowa WIkp. 65,000.00 zt
z chorobg nowotworowg i |adresatéw zadania poprzez
sprawowanie nad nimi wyeliminowanie lub
opieki zminimalizowanie negatywnych
objawéw towarzyszacych
chorobie
bdl,nudnosci,krwawienie,
obrzeki,lek, poczucie
nieporadnosci,izolacji oraz
wzrost poczucia
bezpieczenstwa i komfortu.
: o : A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe ‘" Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywizacja oséb starszych - |Rozwdj sprawnosci Regionalny Osrodek Polityki 7,000.00 zt
podopiecznych Hospicjum intelektualnej i ruchowej Spotecznej w Zielonej Gorze- Urzad
Sw. Kamila podopiecznych Dziatu Pobytu  |Marszatkowski Wojewddztwa

Dziennego. Poprawienie jakosci |Lubuskiego
zycia adresatow zadania
poprzez wyeliminowanie lub
zminimalizowanie poczucia
stagnacji, osamotnienia.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gorzowie Wlkp. 3
2 [Lubuski Oddziat Wojewddzki Narodowego Funduszu Zdrowia W Zielonej Gérze 1
3| Panstwowa Inspekcja Pracy w Zielonej Gérze Oddziat w Gorzowie Wlkp. 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub 3

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

W 2014 roku Stowarzyszenie Hospicjum Sw. Kamila otrzymato dofinansowanie ze $rodkéw PFRON za
posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze- Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubuskiego na roboty budowlane polegajgce na modernizacji pomieszczen oraz rozbudowie rehabilitacji pod kgtem
przystosowania dla oséb niepetnosprawnych w wysokosci 190.000,00zt. Dofinansowanie zostato zrealizowane w

2014 roku i w/w modernizacja zwiekszyta warto$¢ srodka trwatego (budynku)

W dniu 18 czerwca 2015 r. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Hospicjum Sw. Kamila w Gorzowie WIkp. przyjeto

sprawozdanie merytoryczne Uchwatg Nr 1/2015 oraz sprawozdanie finansowe Uchwatg Nr 2/2015.

Tadeusz Izykowski - Prezes
Zarzadu Stowarzyszenia
Hospicjum Sw. Kamila w Data wypetnienia sprawozdania

Gorzowie WIlkp. /19.06.2015r

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji
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